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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE COLINA

“PREAMBULO”
O POVO COLINENSE, INVOCANDO A PROTECAO DE DEUS, INSPIRADO NOS
PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA REPUBLICA E DO ESTADO E NO IDEAL DE
ASSEGURAR A TODOS OS BENEFICIOS DA JUSTICA E DO BEM-ESTAR SOCIAL
E ECONOMICO, DECRETA E PROMULGA, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES, A LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE COLINA.

TITULO I
DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DOS FUNDAMENTOS

Art. 1°. O Municipio de Colina, integrante da Republica Federativa do Brasil, no uso e gozo
de sua autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa, se auto organiza por esta
Lei Organica, votada e aprovada por sua Camara Municipal.

Paragrafo unico. As disposicdes desta Lei Organica s3o autoaplicaveis, excetuadas aquelas

que expressamente dependam de outros diplomas legais ou normas regulamentares.

Art. 2°. Sdo simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasdo e o Hino, representativos de sua

cultura e histéria, definidos em lei ordinaria.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO I
DOS PODERES CONSTITUIDOS

Art. 3°. Fundado no Estado Democrético de Direito, todo Poder Municipal emana do povo
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local, que exerce sua soberania através de seus representantes eleitos por sufragio universal

e pelo voto direto e secreto, nos termos da Constitui¢do Federal e da legislagdo pertinente.

Art. 4°. S3o Poderes do Municipio o Legislativo e o Executivo, exercidos de forma
harmonica e independente, dentro de suas respectivas competéncias.

§1°. O cidadio investido na fun¢do de um dos Poderes, ndo podera exercer a de outro, salvo
as excegoes previstas nesta Lei Organica.

§2°. E vedada a delegacio dos respectivos Poderes entre si.

Art. 5°. Aos Poderes Municipais aplicam-se as vedacdes contidas na Constitui¢do Federal

e Estadual, e outras que venham a ser descritas no bojo desta Lei Organica.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 6°. Incumbe ao Municipio promover a preservacao da dignidade da pessoa humana,
pelo livre exercicio dos direitos individuais, econdmicos, sociais, pelo bem-estar e
desenvolvimento, como valores supremos de uma sociedade justa e fraterna, e, em especial,
das seguintes competéncias:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

IT - instituir e arrecadar tributos e outras receitas de sua competéncia, inclusive pelo
exercicio de poder de policia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da
obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes tempestivamente;

III - criar, organizar e suprimir distritos, respeitada a consulta prévia, mediante plebiscito a
populagdo, nos termos da lei estadual;

IV - organizar e prestar, diretamente ou sob regimes de concessdo, permissdo, parceria
publico privada ou outros ajustes permitidos por lei, os servigos publicos de interesse local,
incluido o de transporte coletivo ou urbano;

V - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de

Educacao Infantil e de Ensino Fundamental;
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VI - promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle de uso,
do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

VII - prover os servigos de conservagdo, manutencdo, limpeza e ampliagdo de estruturas e
préprios publicos de forma sustentavel,

VIII - regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros publicos, bem como prover a sua
limpeza, conservagao e aprimoramento;

IX - normatizar, conceder, renovar, suspender ou cassar licenca de estabelecimentos
empresariais, nos termos da lei;

X - prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, nos limites de sua
competéncia e atribuicdo, servicos de ordem social, como o atendimento a satde e
desenvolvimento social;

XI - dispor sobre uso, administracdo e disposicao de negocios juridicos a qualquer titulo,
com bens publicos;

XII - estabelecer serviddoes administrativas necessarias a realizacao de seus servigos ou seus
concessionarios;

XIII- promover a prote¢do do meio ambiente e do patrimdnio historico-cultural local,
observada a legislacdo e a agdo fiscalizadora federal e estadual;

XIV - exercer a titularidade dos servicos publicos de saneamento basico;

XV - assegurar o acesso a informagdes requeridas junto aos 6rgaos publicos municipais,
independentemente do pagamento de taxas;

XVI - garantir a participacdo, prote¢do e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos
prestados pela Administragao Ptblica Municipal;

XVII - promover a simplificagdo administrativa, a desburocratizagao, a acessibilidade nos
servicos providos pelo Municipio;

XVIII - aprovar as diretrizes gerais de desenvolvimento urbano, o plano diretor, o codigo
de obras e a legislacdo de controle de uso, de parcelamento e de ocupagio do solo;

XIX - prover o planejamento municipal de forma participativa, com o estabelecimento de
suas leis e a execug@o conforme as metas definidas;

XX - dispor sobre a estrutura administrativa e funcional, inclusive com a instituigdo de
conselho de politica de administracdo e remunerag@o de pessoal, integrado por servidores

designados pelos respectivos Poderes;
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XXI - dispor sobre servigo funerario, crematdrios e cemitérios, obrigando-se a
administra¢do a manter diretamente, sob regime de concessao ou permissdo, cemitérios
publicos, bem como disciplinar, licenciar e fiscalizar aqueles pertencentes a entidades
privadas;

XXII - dispor e fazer-se executar obras e servicos acerca de matérias dispostas nesta Lei
Orgéanica.

Paragrafo unico. Compete ainda ao Municipio dispor sobre matérias cuja Constituicao

Federal ou Estadual lhe atribuam competéncia comum ou suplementar.

CAPITULO III
DO PODER LEGISLATIVO

Secao I

Da organizaciao do Poder Legislativo

Art. 7°. O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal, constituida
de 11 (onze) Vereadores eleitos na forma da legislagdo federal, para legislatura de 04
(quatro) anos, compreendendo cada ano uma sessao legislativa.

Parigrafo unico. As dez horas do dia 1° de janeiro do primeiro ano de cada legislatura,
independentemente do quérum, realizar-se-a sessdo solene, na qual os Vereadores eleitos
prestardo compromisso, tomardo posse ¢ em seguida, apos realizada a eleigdo da Mesa
Diretora para o primeiro biénio, prestardo compromisso e serdo empossados o Prefeito e o

Vice-Prefeito.

Secao IT

Dos Vereadores

Subsecao I

Das garantias e prerrogativas

Art. 8°. Os Vereadores s3o inviolaveis por quaisquer opinides, palavras e votos, no
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exercicio do mandato e na circunscri¢gdo do Municipio, nos termos da lei.

§1°. E inamovivel, salvo por expressa anuéncia ou requisi¢do propria, o servidor investido
do mandato de Vereador.

§2°. O subsidio dos Vereadores e do Presidente da Camara serdo fixados em cada
legislatura, para vigorar na subsequente, em até 180 (cento e oitenta) dias antes do final do
mandato, vedada a inclusdo de qualquer parcela remuneratoria ou indenizatoria.

§3°. O Presidente da Camara podera receber remuneracdo diferenciada do subsidio dos

demais Vereadores, desde que assim fixado e respeitado o teto constitucional aplicavel.

Subsecao 11

Dos deveres

Art. 9°. Sao deveres do Vereador:

I - promover a defesa do interesse publico;

II - respeitar e cumprir a Constitui¢do Federal e a Constitui¢do Estadual, as leis e as normas
internas do Poder Legislativo;

Il - estar desincompatibilizado e fazer declara¢do publica de bens, no ato da posse,
anualmente ¢ no término do mandato;

IV - exercer com zelo suas competéncias, atribui¢des e deveres como Vereador, e nos cargos
que for eleito ou designado;

V - exercer o mandato com dignidade e respeito a coisa publica e a vontade popular, agindo
com boa-f¢, zelo e probidade nos atos legislativos ¢ no acompanhamento e fiscalizagdo das
politicas publicas;

VI - apresentar-se convenientemente trajado a Camara durante as sessdes legislativas,
participar das sessdes e das reunides de comissao de que seja membro;

VII - apresentar e votar as proposi¢cdes submetidas a deliberacdo da Camara, visando o
interesse publico;

VIII - comportar-se com respeito ¢ urbanidade;

IX - fixar residéncia no Municipio;

X - propor a Camara todas as medidas que julgar convenientes aos interesses do Municipio.
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Subsecao I11

Das proibicdes e incompatibilidades

Art. 10. Os Vereadores nao poderdo:

I - desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com 6rgdos da Administragdo Publica Municipal direta,
indireta ou fundacional ou com empresas concessionarias de servigos publicos municipais,
estendendo esta vedacdo a pessoas a ele ligadas por matrimonio ou parentesco afim ou
consanguineo até o terceiro grau ou por adocdo, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo ou emprego em comissdo ou funcdo gratificada nos 6rgaos
constantes da alinea anterior.

IT - desde a posse:

a) exercer qualquer outro cargo eletivo federal ou estadual;

b) ocupar cargo, fun¢do ou emprego, na Administragdo Publica Municipal direta, indireta
ou fundacional, que seja de livre nomeacdo e exoneracao, salvo os cargos de auxiliares
diretos do Prefeito, desde que se licencie do exercicio do mandato;

¢) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito ptblico, ou nela exercer fun¢do remunerada;

d) patrocinar causa em que seja interessada qualquer entidade a que se refere o inciso I,
alinea “a” deste artigo;

e) fixar residéncia fora do Municipio;

f) cometer atos atentatorios contra a dignidade ou o decoro exigivel na sua conduta publica,

no exercicio de fungdes parlamentares.

Subsecao IV

Da extincio de mandato de Vereador

Art. 11. Extingue-se o mandato de Vereador:
I - quando ocorrer falecimento, renuncia por escrito, perda ou suspensdo dos direitos

politicos, quando o decretar a Justi¢a Eleitoral nos casos previstos na legislagdo pertinente
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ou por condenacdo em crime funcional ou eleitoral;

II - que deixar de tomar posse, sem justo motivo aceito pela Camara, nos prazos previstos
em lei;

IIT - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terga parte das sessoes
ordinarias da Camara Municipal, salvo por motivo de doenga comprovada, licenca ou
missdo autorizada pela edilidade, ou, ainda, deixar de comparecer a 05 (cinco) sessdes
extraordindrias convocadas pelo Prefeito, por escrito e mediante recibo de recebimento,
para apreciacdo de matéria urgente;

IV - que incidir nos impedimentos para o exercicio de mandato estabelecidos em lei e ndo
se desincompatibilizar até a posse, € nos casos supervenientes, nos prazos fixados em lei.
§1°. Ocorrido e comprovado o ato ou fato extintivo, o Presidente da Camara, na primeira
sessdo, comunicard ao plendrio, fard constar da ata a declaracao da extingdo do mandato e
convocara imediatamente o respectivo suplente.

§2°. Se o Presidente da Camara se omitir nas providéncias do paragrafo anterior, o suplente
do Vereador ou o Prefeito Municipal poderdo requerer a declaracao de extingdo do mandato,
por via judicial, e, se procedente, o juiz condenard o Presidente omisso nas custas do
processo e honorarios de advogado que fixara de plano, importando a decisdo judicial na
destituicao automatica do cargo da Mesa e no impedimento para nova investidura durante
toda a legislatura.

§3°. O disposto no item Il ndo se aplicara as sessoes extraordinarias que forem convocadas
pelo Prefeito durante os periodos de recesso da Camara Municipal.

§4°. Nos casos dos itens Il a IV devera ser observado o contraditorio e a ampla defesa.

Subsecio V

Da cassacdo de mandato de Vereador

Art. 12. A Camara podera cassar o mandato de Vereador, quando:

I - utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou de improbidade
administrativa;

II - fixar residéncia fora do Municipio;

III - proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro na
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sua conduta publica, nos termos estabelecidos no Regimento Interno.

§1°. O processo de cassagao de mandato de Vereador observara o disposto em lei especifica.
§2°. A renuncia de parlamentar submetido a processo que vise ou possa levar a perda do
mandato, nos termos deste artigo, tera seus efeitos suspensos até a decisdo final do

respectivo procedimento.

Subsecio VI

Da licenca

Art. 13. O Vereador podera licenciar-se:

I - por motivo de saude, licenga gestante, licenca paternidade e adocdo, desde que
devidamente comprovado, nos termos da legislacao vigente;

IT - para desempenhar missoes temporarias de interesse do Municipio, desde que designado
pelo Plenario;

IIT - para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular por prazo determinado, nunca
inferior a 30 (trinta) dias e nem superior a 120 (cento e vinte) dias;

IV - para desempenho de fungdo de auxiliar direto do Prefeito, sem remunerag@o pelo Poder
Legislativo.

§1°. Para fins de remuneracdo, considerar-se-4 como em exercicio, o Vereador licenciado
nos termos dos incisos I e II até os 15 (quinze) primeiros dias.

§2°. No caso de licenga por motivo de saude, a partir do 16° dia o Vereador ficara afastado
pelo Instituto Nacional de Previdéncia Social, se o caso.

§3°. Sera efetuado o desconto do subsidio, proporcionalmente ao niimero de sessdes

ordinarias realizadas por més, ao Vereador faltante ndo licenciado.

Subsec¢ao VII

Da vacancia

Art. 14. As vagas na Camara dar-se-ao:

I - definitivamente: nos casos a que aludem o rol dos artigos 11 ¢ 12 desta Lei;
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II - provisoriamente: nos casos previstos no art. 13 desta lei, quando perdurarem por mais
de 120 (cento e vinte) dias;

Paragrafo tinico. A declaragio de renuncia do Vereador ao mandato deve ser dirigida por
escrito @ Mesa Diretora e independe de aprovacdo do Plenario, mas somente se tornara

efetiva e irretratdvel depois de lida no expediente da sessao.

Subsec¢ao VIII

Da substituicao

Art. 15. No caso de vaga ou de licenca de Vereador igual ou superior a 120 (cento e vinte)
dias o Presidente devera convocar o respetivo suplente.

§1°. O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela maioria do Plenario.

§2°. Enquanto a vaga a que se referem os paragrafos anteriores nao for preenchida, calcular-
se-4 o quérum em fungdo dos Vereadores remanescentes.

§3°. Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunicard o fato dentro de

quarenta e oito horas diretamente ao Juiz Eleitoral da Comarca.

Subsecao IX

Da Mesa Diretora e das Comissoes

Art. 16. Os membros da Mesa Diretora, das comissdes e seus substitutos serdo eleitos para
um mandato de 02 (dois) anos, vedada a recondugdo para 0 mesmo cargo na mesma
legislatura.

§1°. A composi¢do da Mesa Diretora e das comissdes e respectivas atribui¢oes de seus
membros, serdo definidas no Regimento Interno.

§2°. A eleicdo da Mesa Diretora e das comissdes, far-se-4 em unico turno por voto da
maioria simples dos membros da Camara Municipal.

§3°. Na constituicdo da Mesa Diretora e das comissdes assegurar-se-a, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos politicos com assento na Camara

Municipal.
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§4°. Qualquer componente da Mesa ou das comissdes podera ser destituido da mesma, pelo
voto de dois ter¢os dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuicdes regimentais, elegendo-se outro Vereador para a

complementag@o do mandato.

Secao I1I

Das competéncias da Cimara Municipal

Art. 17. Incumbe a Camara Municipal, dispor sobre as matérias de interesse publico local
e, especialmente:

I - legislar sobre matérias que a Lei Organica Municipal lhe confere competéncia;

IT - votar o orgamento anual, plurianual e a lei de diretrizes or¢amentarias, o plano diretor,
bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IIT - legislar sobre tributagdo municipal, bem como autorizar isengdes, anistias fiscais e
remissao de dividas, nos limites da lei;

IV - deliberar sobre taxas, tarifas e outros pregos publicos, conforme o regime de prestagao
do servigo publico ou de suas atividades;

V - autorizar a publicizacdo, concessao, permissao de servigos publicos e a realiza¢do de
parcerias publico privadas;

VI - autorizar, mediante interesse publico ou social, a concessdo administrativa, de direito
real de uso de bens municipais ou de auxilios e subvengoes;

VII - autorizar a aquisigdo e a alienag@o de bens imoveis, salvo quando a aquisigao se tratar
de doagdo sem encargo;

VIII - deliberar sobre obteng@o e concessdo de empréstimos e operagdes de crédito, bem
como a forma e os meios de pagamento, respeitando os limites previstos na legislagio;

IX - aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado e demais planos de politicas
publicas, que exigirem normas legais;

X - autorizar convénios, consorcios ¢ ajustes afins com entes publicos ou entidades do
terceiro setor;

XI - deliberar sobre o perimetro urbano, observada a legislagdo pertinente;

XII - dispor sobre a estrutura administrativa e funcional do Poder Legislativo;
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XIIT - exercer a fiscalizagdo do Municipio mediante controle externo, votando as contas,
apos parecer prévio remetido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

XIV - exercer, com independéncia, o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo das
politicas publicas no Municipio;

XV - denominar os proprios, vias e logradouros publicos, nos termos da lei.

Paragrafo unico. Fica vedada a denominacdo de vias e proprios publicos com nome de

pessoa viva, bem como a redenominagao daqueles com nome de pessoa ja atribuido.

Art. 18. A CAmara compete, exclusivamente, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I - elaborar o seu Regimento Interno;

II - eleger sua Mesa Diretora, suas comissdes, bem como destitui-las na forma regimental;
III - fiscalizar e executar o controle externo dos atos do Executivo, inclusive os da
administragdo direta, indireta e fundacional;

IV - organizar os seus servigos administrativos, prover os respectivos cargos, bem como
normatizar e implementar normas de conduta, ética e disciplina;

V - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito quando eleitos, conhecer de sua rentincia, julga-
los nos casos legalmente previstos e afasta-los definitivamente do exercicio do cargo, nos
casos previstos em lei;

VI - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo ou para ausentar—se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

VII - fixar os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e demais agentes politicos, do Presidente
da Camara e dos Vereadores, de acordo com a Constituicdo Federal,

VIII - tomar e julgar as contas do Prefeito, no prazo impreterivel de 90 (noventa) dias, apos
o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas;

IX - sustar os atos eivados de vicios ou que exorbitem o poder regulamentar do Prefeito;
X - requerer informagdes, bem como convocar o Prefeito, o Vice-Prefeito e seus auxiliares
diretos para prestar esclarecimentos sobre assuntos referentes a administra¢ao, aprazando
dia e hora para comparecimento;

XI - deliberar, mediante Resolugao, sobre assunto da sua economia interna ou sobre ética e
decoro parlamentar;

XII - designar Vereadores para desempenharem missdes de interesse do Municipio;
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XIIT - conceder titulo de cidaddo colinense a pessoas que reconhecidamente tenham
prestado relevantes servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo, exceto:

a) a agentes politicos nos anos que compreendam eleigdes;

b) a agentes publicos de outras esferas de Governo durante o efetivo exercicio no Municipio.
XIV - criar por ato da presidéncia, mediante requerimento de pelo menos um ter¢o dos
Vereadores, comissoes parlamentares de inquérito com amplos poderes investigatorios,

para a apuracao de fato certo e determinado.

Secao IV

Das sessdes legislativas anuais

Art. 19. A Camara Municipal reunir-se-4, em sessao legislativa anual, independentemente
de convocagdo, de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 20 de dezembro, em
sessdes publicas, abertas com a presenca de, no minimo, um ter¢o dos membros da Camara.
Paragrafo unico. O recesso legislativo no més de julho somente serd instaurado apos a

apreciacdo final do projeto de lei que disponha sobre as diretrizes orcamentarias (LDO).

Secao V

Das sessdes plenarias

Art. 20. As sessdes da Camara serdo realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento,
considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§1°. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou por outro motivo
justificado, as sessdes poderdo ser realizadas em outro local designado pela Mesa Diretora,
em proprio publico previamente divulgado.

§2°. Fica assegurada a transmissao em tempo real, difusdo e registro das sessdes da Camara

Municipal por meio digital audiovisual.

Art. 21. As sessdes plenarias da Camara serao:
I - ordinarias: aquelas estabelecidas em calendario anual, conforme disposto no Regimento

Interno;
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I - extraordinarias: convocadas pelo Presidente da Camara, em sessd@o ou fora dela,
mediante, neste ultimo caso, comunicagao escrita ou por meio digital aos Vereadores;
IIT - solenes: a sess@o de instalagdo de legislatura e outras convocadas pelo Presidente da

Camara ou por deliberagdo do Plenario, por maioria absoluta dos seus membros.

Art. 22. As sessOes extraordinarias, mesmo durante o periodo de recesso, poderdo ser
efetuadas a pedido:

I - do Prefeito, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante devidamente justificado;
II - do Presidente da Camara;

IIT - de dois ter¢os dos membros da Camara.

§1°. O pedido de convocacdo extraordindria serd feito, quando for o caso, mediante oficio
motivado ao Presidente da Camara para a respectiva designacao e posterior convocagao dos
Vereadores.

§2°. Sera considerado motivo de interesse publico relevante ou de urgéncia, quando o
adiamento da deliberacdo da matéria importar em grave prejuizo a comunidade.

§3°. Nas sessoes legislativas extraordinarias a Camara Municipal deliberara exclusivamente
sobre a matéria para a qual for convocada, sendo vedado o pagamento de verba

indenizatoria.

Art. 23. A sessdo que disponha sobre a apreciagdo do projeto lei de diretrizes orgamentarias
ou projeto de lei do orgamento serd continua, ndo podendo ser interrompida antes da

apreciacdo dos respectivos projetos.

Art. 24. A sessdo solene de instalagdo da legislatura se dara sempre as dez horas do dia 1°
de janeiro do ano subsequente as eleigdes municipais, momento em que os Vereadores
eleitos e desincompatibilizados prestardo compromisso e tomarao posse.

§1°. Presidira a sessao solene o Vereador eleito mais votado ou na impossibilidade deste, o
mais idoso dentre os Vereadores titulares.

§2°. O Presidente da sessdo solene de que trata o paragrafo anterior nomeara um Secretario
para compor interinamente o cargo durante a solenidade de posse.

§3°. Imediatamente apos a elei¢ao da Mesa Diretora, havera a posse do Prefeito e do Vice-
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Prefeito nos termos desta Lei Organica.

Secao VI

Do processo legislativo

Art. 25. A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e ao eleitorado que a
exercera sob a forma de mog¢ao articulada, subscrita, no minimo, por 5% do total do numero

de eleitores do Municipio, ressalvadas as hipdteses de iniciativa privada.

Art. 26. A elaboragdo, redagdo, alteragdo e consolidagdo das leis municipais dar-se-4 em
conformidade com os dispositivos federais e estaduais vigentes, com esta Lei Organica e
com o Regimento Interno da Camara Municipal, compreendendo:

I - emendas a Lei Organica do Municipio;

IT - leis complementares;

III - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugdes.

Paragrafo unico. O Regimento Interno da Camara Municipal disciplinara os casos de

Decreto Legislativo e de Resolugdo.

Art. 27. A Lei Organica do Municipio serd emendada mediante proposta:

I - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

II - da Mesa Diretora da Camara;

III - de cidaddos, mediante iniciativa popular subscrita por, no minimo, 5% do eleitorado
municipal;

IV - do Prefeito Municipal.

§1°. A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de (10) dez
dias, e aprovada por no minimo dois ter¢os dos membros da Camara Municipal.

§2°. A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa Diretora da Camara Municipal
com respectivo numero de ordem.

§3°. A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
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interven¢do no Municipio.

Art. 28. E da competéncia privativa do Prefeito a iniciativa de leis sobre:

I - plano plurianual;

II - diretrizes orgamentarias;

III - orgamento;

IV - plano diretor;

V - regime juridico dos servidores municipais;

VI - conduta, ética e disciplina dos servidores municipais;

VII - criagao e extingdo de cargos, empregos e fungdes na administragdo direta, indireta e
fundacional, bem como a fixacdo da respectiva remuneracao;

VIII - criagdo, organizagao e extingao de 6érgaos da Administragao Publica Municipal direta,

indireta e fundacional.

Art. 29. As proposigdes poderdo ser submetidas aos seguintes regimes de tramitagao:

I - ordinario: que deverao ser apreciadas no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados
da data de seu protocolo na Cadmara Municipal;

II - urgente: quando deverdo ser apreciadas pelo Plendrio no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data de seu protocolo na Camara Municipal.

§1°. O regime de urgéncia podera ser requerido pelo Prefeito ou pela subscri¢do de um tergo
dos membros da Camara.

§2°. De qualquer forma, esgotados os prazos a que aludem os incisos deste artigo, sem
deliberacdo pela Camara, sera a proposicéo incluida na ordem do dia, sobrestando-se as
demais proposig¢des até que se ultime a votagao.

§3°. Os prazos serdo suspensos durante os periodos de recesso da Camara Municipal.

§4°. Nao se aplica o regime de urgéncia a tomada de contas do Prefeito, aos Codigos, a
legislacdo orcamentaria e as demais proposituras que tenham prazo determinado pelo
Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 30. Aprovado o projeto, o respectivo autdgrafo sera enviado ao Prefeito que,

aquiescendo, o sancionara em até 15 (quinze) dias Uteis da data de seu recebimento.
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§1°. O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no prazo previsto no caput.

§2°. O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso, item ou
alinea.

§3°. Decorrido o prazo previsto no §1°, o siléncio do Prefeito importara em sangao tacita.
§4°. A apreciacdo do veto pelo Plenario da Camara Municipal sera dentro de 15 (quinze)
dias uteis a contar do seu recebimento, em unica discussdo e votagdo, s6 podendo ser
rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

§5°. Rejeitado o veto, o texto aprovado em definitivo serd enviado ao Prefeito para a
promulgagao.

§6°. Esgotado sem deliberag@o o prazo estabelecido no §4°, o veto sera colocado na ordem
do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até a sua votagdo final,
ressalvadas as matérias que estejam sob regime de urgéncia.

§7°. A ndo promulgacdo da lei pelo Prefeito, no prazo de quarenta e oito horas, criard para
o Presidente da Camara Municipal a obrigacao de fazé-la em igual prazo, nos casos do §3°
e do §5° deste artigo.

§8°. A promulgacdo de qualquer dispositivo legal devera ser comunicada ao outro Poder
em até quarenta e oito horas, remetendo-se copia do respectivo texto.

§9°. A compilagdo legislativa devera ser executada, quando o caso, em até 10 (dez) dias
uteis da comunicag@o que alude o inciso anterior.

§10. Ressalvadas as disposi¢des expressas e especificas, as leis deverdo ser regulamentadas,
se necessaria tal regulamenta¢do, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos da

publicacdo, sob pena de caracterizar-se situagdo injuntiva e responsabiliza¢do do omitente.

Art. 31. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos

membros da Camara Municipal.

Secao VII

Das deliberacoes
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Art. 32. As deliberagdes do Poder Legislativo serdo efetuadas sempre por voto publico,
nominal e durante as sessdes, que serdo realizadas mediante quérum da maioria absoluta

dos membros da Camara.

Art. 33. Ressalvadas as excegdes previstas nesta Lei Organica, as leis ordinarias, decretos
legislativos e as resolugdes serdo aprovadas por maioria simples dos votos em um tnico

turno de votagdo, presente, pelo menos, a maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 34. Dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara
Municipal, em dois turnos, a aprovagao e as alteragdes das seguintes matérias:

I - lei de diretrizes or¢amentarias, do plano plurianual, e da lei orcamentéria anual;

II - plano diretor e demais planos municipais de politicas publicas;

IIT - Regimento Interno da Camara.

Art. 35. As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem a maioria absoluta
dos votos dos membros da Camara Municipal, em dois turnos, observados os demais termos
de votagdo das leis ordinarias e dispordo sobre:

I - codificagdes municipais sobre posturas, obras, zoneamento € meio ambiente;

II - cddigo tributario municipal;

III - plano diretor;

IV - criagdo, estrutura, atribui¢des e extingdo de o6rgdos da administragdo direta, indireta e
fundacional,

V - organizacdo de guarda municipal, da advocacia publica e das controladorias municipais;
VI - lei que cria, organiza ou extingue distritos, observados os requisitos legais;

VII - consulta em plebiscito;

VIII - regime juridico e plano de carreira dos servidores publicos municipais dos respectivos
Poderes;

IX - criago, alteragdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos, na
administragdo direta, indireta e fundacional, bem como a fixagao das atribuigdes, requisitos
e remuneragdes, resguardada a competéncia exclusiva aos respectivos Poderes do

Municipio.
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Art. 36. Dependerao do voto favoravel de dois ter¢os dos membros da Camara:
I - as leis concernentes a:

a) alteracdo da Lei Organica do Municipio;

b) zoneamento urbano;

¢) concessao e permissdo de servigos publicos;

d) concessao de direito real de uso;

e) alienacao de bens imoveis;

f) aquisi¢@o de bens imoveis por compra, permuta ou doagdo com encargo;

g) alterag@o e denominagdo de proprios e logradouros;

h) obtencdo de empréstimos de particular.

II - rejeigdo de parecer prévio do Tribunal de Contas;

IIT - julgamento politico-administrativo do Prefeito ou Vice-Prefeito;

IV - julgamento de Vereadores;

V - rejeigdo de licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

VI - decreto legislativo que conceda titulo de cidaddo colinense diplomas honrosos ou
homenagens;

VII - destitui¢do de componente da Mesa Diretora;

VIII - demais hipdteses previstas no Regimento Interno da Camara.

Art. 37. O Presidente da Camara ou seu substituto em exercicio tera direito a voto:

I - quando a matéria exigir para sua aprovagdo o voto favoravel de dois tergos dos membros
da Camara;

II - quando houver empate em qualquer votagdo do Plenario;

III - na eleigdo da Mesa Diretora.

§1°. Em qualquer votagao, sera facultado o direito de se abster, mas em todos os casos, sua
presenca sera computada para efeito de quorum.

§2°. Na hipotese do inciso II o Presidente da Camara votara por tltimo.

CAPITULO IV
DO PODER EXECUTIVO
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Secao I

Do Prefeito e Vice-Prefeito

Art. 38. O Poder Executivo Municipal ¢ exercido pelo Prefeito, com suporte de seus
auxiliares diretos nos termos desta Lei.

Paragrafo tnico. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos dentre brasileiros maiores de
21 (vinte e um) anos e no exercicio de seus direitos politicos, nos termos da Constitui¢ao

Federal e legislacao pertinente.

Secao I1

Da transicio de governo

Art. 39. Lei de iniciativa do Poder Legislativo dispora sobre a organizacio e constitui¢do
de equipe de transi¢do de governo, a ser instituida em até 10 (dez) dias da proclamagao do
resultado eleitoral.

Paragrafo unico. Os trabalhos de transi¢do serdo publicos e devem visar o planejamento
de estratégias de governanga publica com a definigdo de diretrizes, objetivos, planos e agdes

prioritarias do plano de governo, em conformidade com as pegas de planejamento.

Secao III

Da posse

Art. 40. O Prefeito e o Vice-Prefeito, devidamente desincompatibilizados, prestardo
compromisso ¢ tomardo posse em seguida a eleigdo da Mesa Diretora, na mesma sessdo
solene de instalacdo da legislatura.

§1°. Se decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito,
salvo motivo justificado e aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal,
ndo tiverem assumido os cargos, estes serdo declarados vagos.

§2°. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito e, na falta ou

impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.
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Secao IV

Da substituicao

Art. 41. O Vice-Prefeito substituira o Prefeito em caso de férias, licenga ou impedimento e

sucedé-lo-a no caso de vaga ocorrida apos a diplomagao.

Art. 42. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos
respectivos cargos, assumird o Presidente da Camara Municipal, que completard o periodo

se as vagas ocorrerem na segunda metade do mandato.

Art. 43. Se as vagas ocorrerem na primeira metade do mandato, far-se-a elei¢ao, na forma

da legislacao eleitoral, cabendo aos eleitos completarem o periodo.

Secao V

Das licencas e das férias

Art. 44. O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderdo, sem
licenga concedida pela Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior
a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do mandato.

§1°. O Prefeito regularmente licenciado tera direito a perceber o subsidio quando:

I - impossibilitado de exercer o cargo por motivo de saide devidamente comprovado nos
termos da legislagdo vigente, até o 15° dia;

II - no gozo de férias ap6és um ano de efetivo exercicio, que deverdo ser comunicadas a
Camara Municipal previamente no minimo 15 (quinze) dias do inicio de sua frui¢do;

III - a servigo ou em missdo de representagdo do Municipio, devendo enviar a Camara
Municipal relatorio circunstanciado de sua viagem.

§2°. Nos casos de afastamento por motivo de saude, acima de 15 (quinze) dias, e para
recebimento de auxilio-doenga ou ainda para gozo de licenga gestante, paternidade ou

adogao, ele se dara nos termos do regime geral previsto em lei previdenciaria.
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Secao VI

Dos subsidios

Art. 45. Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixados por lei, vedado o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou
outra espécie remuneratoria.

§1°. Os subsidios serdo fixados pela Camara Municipal em até¢ 180 (cento e oitenta) dias
antes do término de cada legislatura para vigorar na subsequente, obedecidas as disposicdes
da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Constituicdo Federal.

§2°. Durante o exercicio como Prefeito, o Vice-Prefeito ou Presidente da Camara recebera
idéntico vencimento ao fixado para o Prefeito.

§3°. O subsidio do Prefeito ndo podera ser inferior ao maior padrao de vencimentos-base
pagos ao servidor municipal, nem igual ou maior que o subsidio mensal dos

Desembargadores do Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao Paulo.

Secao VII

Das atribuicdes do Prefeito em exercicio

Art. 46. Compete ao Prefeito, entre outras atribui¢des afins:

I - representar o Municipio em juizo e fora dele;

II - administrar o Municipio, com a contribuigdo dos seus auxiliares diretos, em
conformidade com as leis, representando-o nas suas relagdes politicas, juridicas e
administrativas;

IIT - zelar pela efetivagdo da dignidade da pessoa humana, dos principios que regem a
administragdo e governanga publica na efetivacdo de servigos do Municipio;

IV - nomear e exonerar seus auxiliares diretos;

V - prover a captagdo e efetiva arrecadagdo de todos os recursos, tributarios ou ndo, com
eficacia, bem como executar as pegas or¢amentarias com responsabilidade;

VI - gerir a correta utilizagdo do patrimdnio publico, providenciando a sua manutengio,
conservagio e salvaguarda por todos os meios legais;

VII - garantir a eficiéncia e continuidade dos servigos puiblicos municipais estabelecidos e

LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE COLINA 23



o bem-estar da populagao;

VIII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos, bem como determinar sua
publicacdo na imprensa oficial municipal e sua inclusdo em sistemas de transparéncia ativa;
IX - na forma da lei, normatizar e praticar atos administrativos para o regular desempenho
das atividades de gestdo de recursos humanos e de departamento de pessoal;

X - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os logradouros, mediante
denominagdo aprovada pela Camara Municipal;

XI - aplicar, em ultima instancia, san¢des legais ou contratuais, bem como cancela-las
quando impostas irregularmente;

XII - na esteira da autotutela, solicitar o auxilio das for¢as policiais do Estado de Sao Paulo,
para garantia de seus atos e da ordem publica;

XIII - em caso de interesse publico ou social e, nos termos da lei, efetuar a interven¢ao na
propriedade privada que s6 se dard mediante:

a) decretacdo de interesse publico ou social para desapropriacao;

b) requisig¢do temporaria nos casos e limites constitucionais;

¢) servidao administrativa;

d) tombamento;

e) dispor sobre obrigagdes de fazer ou nao fazer, visando a manutenc¢ao da ordem ambiental,
sanitaria e fitossanitaria, delimitando as condigdes de autoexecutoriedade.

XIV - em matéria legislativa:

a) propor projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo nos casos previstos nesta Lei
Organica, em especial os que disponham sobre:

1 - plano plurianual, diretrizes orgamentarias, or¢amento anual, divida publica, operacdes
de crédito e plano diretor;

2 - autorizagdo para criagdo de fundos destinados ao auxilio no financiamento de servigos
e/ou programas publicos;

3 - afetagdo ou desafetag@o de bens publicos;

4 - aquisi¢@o e alienagdo do patrimonio municipal;

5 - concessdo, permissdo, publicizagdo, realizagdo de parcerias publico-privadas ou
conveénios;

6 - realizacdo de operacdes de crédito e empréstimos, mediante prévia autorizacdo da
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Camara Municipal;

7 - matérias relacionadas a organizacdo estrutural da Administracdo Publica, suas
competéncias, atribuigdes e responsabilidades institucionais;

8 - regime juridico e quaisquer matérias sobre servidores publicos da administragdo direta,
indireta ou fundacional, suas atribui¢des e remuneragao;

9 - matérias sobre organizacdo, zoneamento municipal ou criagao de distritos.

b) vetar, no todo ou em parte, projetos de lei;

¢) quando o caso, sancionar, promulgar e fazer publicar as leis municipais, bem como
expedir decretos e outros para sua fiel execucao nos prazos legais.

XV - propor a Camara Municipal:

a) a convocagao extraordinaria em caso de relevante interesse publico;

b) arealizagdo de consultas ou audiéncias publicas a fim de promover a gestao participativa.
XVI - efetuar tempestivamente o repasse dos duodécimos a Camara Municipal;

XVII - executar o orcamento e as emendas legislativas, nos termos da lei;

XVIII - apresentar & Camara Municipal, tempestivamente, as informagdes sobre rendas e
proventos de qualquer natureza, na forma prevista em lei;

XIX - enviar ao Poder Legislativo:

a) em até 90 (noventa) dias ap0s a sessdo inaugural de mandato, as estratégias de governanga
publica com a defini¢do de diretrizes, objetivos, planos e a¢des prioritarias, apresentados
no plano de governo em conformidade com as pegas de planejamento;

b) dentro de 15 (quinze) dias uteis da requisi¢do, as informagdes e documentacdes
solicitadas, salvo se tenha sido concedido, excepcionalmente, prazo maior devido a
circunstancias devidamente justificadas e comprovadas;

¢) até o dia 20 (vinte) de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotagdo
or¢amentaria;

d) em até 05 (cinco) dias uteis do recebimento da convocagdo, a confirmagdo de
comparecimento em convocagdes suas ou de seus auxiliares diretos.

XX - realizar tempestivamente e de forma clara a prestagio de contas aos 6rgdos de controle
acerca das agoes desenvolvidas e o cumprimento de metas fisicas e fiscais;

XXI - presidir a junta de servigo militar local;
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XXII - aprimorar continuamente os meios de controle interno, acesso a informacao,
transparéncia fiscal e integridade de banco de dados;
XXIII - planejar, adequar e executar as politicas publicas, especialmente no que se refere

ao ensino, saude, meio-ambiente, infraestrutura e tecnologia da informagao.

Secao VIII

Das proibicdes e impedimentos

Art. 47. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda do
cargo:

I - firmar ou manter contrato com 6rgdos da Administragdo Publica Municipal direta,
indireta e fundacional, com empresa concessionaria ou permissionaria de servigos publicos
municipais e entidades do terceiro setor, estendendo esta vedacdo a pessoas a ele ligadas
por matrimdénio ou parentesco afim ou consanguineo até o terceiro grau ou por adogao,
salvo quando o contrato, oriundo de licitagdo, obedecer a clausulas uniformes;

IT - assumir outro cargo ou fun¢do na Administra¢do Publica direta ou indireta, ressalvada
a posse em virtude de concurso publico e observado o disposto no Art. 38, incisos I, IV e
V, da Constituicao Federal;

III - aceitar ou exercer outro mandato eletivo ou ainda, cargo ou emprego em comissao ou
fungdo gratificada;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer entidade referida no inciso I deste
artigo;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com entidades previstas no inciso I deste artigo;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo tnico. A infragdo do disposto neste artigo, o falecimento, a renuncia, a
suspensao dos direitos politicos, a recusa injustificada em tomar posse ou a condenacdo em
crime de responsabilidade, ensejard na perda de mandato de Prefeito e/ou Vice-Prefeito,

com a consequente vacancia do cargo.
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Secao IX

Do processo e julgamento

Art. 48. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo processados e julgados:

I - pelo Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo nos crimes comuns e nos de
responsabilidade, nos termos da legislacdo federal aplicavel;

IT - pela Camara Municipal nas infragdes politico-administrativas, nos termos da lei que
dispde sobre a responsabilidade dos Prefeitos Municipais, assegurados, dentre outros
principios, o contraditdrio, a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, a

publicidade e a motivagao.

Seciao X

Dos auxiliares diretos do Prefeito

Art. 49. A estrutura administrativa e a forma de provimento, competéncias e atribuigdes

dos agentes publicos, auxiliares diretos do Prefeito Municipal, dar-se-a através de lei
complementar de inciativa privativa do Poder Executivo, observadas as disposi¢des

constitucionais e legais pertinentes.
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§1°. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal serdo escolhidos dentre brasileiros maiores
de 21 (vinte e um) anos, com escolaridade de nivel superior completo ou incompleto, que
estejam em pleno exercicio de seus direitos politicos e possuam conhecimento e capacidade
técnica na area de atuacdo, vedada a nomeacao de condenados em segunda instidncia por
atos de improbidade administrativa ou crimes hediondos.

§2°. Caso os auxiliares diretos nomeados ainda estejam cursando a graduacdo de nivel
superior deverao comprovar, a cada 06 (seis) meses, a matricula e a frequéncia ao curso.
§3°. Os auxiliares diretos deverdo apresentar caracteristicas de lideranga, integridade e
probidade, respondendo pelos atos de suas atribui¢des e competéncias, nos termos da lei ou

aqueles delegados pelo Prefeito. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica n® 02/2024).

TITULO 111
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 50. A Administragdo Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes
do Municipio, obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, transparéncia, razoabilidade, finalidade, motivagdo, interesse publico,
eficiéncia e principios corolarios aplicaveis ou outros dispostos nas Constitui¢des Federal e

Estadual.
Art. 51. Os atos de gestdo atenderdo principios da boa governanga publica como capacidade
de resposta, integridade, confiabilidade, melhoria regulatoria, prestacdo de contas,

responsabilidade e transparéncia.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 52. A estrutura administrativa sera constituida por 6rgdos da administragao direta,
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indireta e fundacional, organizados conforme lei complementar, representada em

organogramas e regulamentada, nos termos desta Lei Organica.

CAPITULO III
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 53. As pessoas fisicas investidas diretamente em cargo, emprego ou fung¢do publica,
remunerados diretamente pelo Municipio, ainda que de forma temporaria, denominar-se-ao
de servidores publicos.

§1°. Para todos os efeitos, aplicar-se-ao as disposi¢des previstas na Constitui¢do Federal ao
tempo do ato, para ingresso, posse, exercicio e desligamento do servigo publico.

§2°. As fungdes tipicas de Estado ndo serdo objeto de delegag@o por qualquer meio.

§3°. A nomeacao ou designagdo e o respectivo exercicio de cargo em comissao ou de agente
politico ficam condicionadas a apresentacdo e ao arquivamento da declaracdo de bens do

agente publico nomeado ou designado, atualizada anualmente, até seu desligamento.

Art. 54. O Municipio instituira regime juridico tnico, planos de carreira, codigo de ética ou
conduta, e programas de educagdo permanente para os servidores da Administragdo Publica
direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

§1°. A criacdo de cargos, empregos ou fungdes em qualquer dos Poderes da Administragdo
Publica, devera demonstrar:

I - imprescindibilidade ao interesse publico;

II - caracterizagdo das atribuigdes como afetas a fungdes de Estado;

III - viabilidade técnica e econdmica de sua cria¢do e manutengao;

IV - estudo de impacto or¢amentario-financeiro.

§2°. A fixacdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada
carreira;

II - os requisitos objetivos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.
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§3°. Fica assegurada aos servidores publicos municipais a revisdo geral anual, sempre na

mesma data e sem distin¢do de indices.

Art. 55. E vedada a nomeagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da
mesma pessoa juridica investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, para o
exercicio de cargo ou fungdes remuneradas de direcdo, chefia e assessoramento na
Administracdo Publica direta e indireta em qualquer dos Poderes, compreendido o ajuste

mediante designagdes reciprocas.

Art. 56. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, salvo as nomeagdes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagao ¢ exoneragao.

Paragrafo unico. A Lei reservard percentual dos cargos publicos para as pessoas com

deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Art. 57. Ao servidor municipal em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes
regras:

I - em se tratando de mandato eletivo federal ou estadual, devera afastar-se de seu cargo,
emprego ou fung¢do no Municipio;

II - investido do mandato de Prefeito, devera afastar-se do cargo, emprego ou fungio, sendo-
lhe facultado optar pela remuneragao;

III - investido do mandato de Vereador:

a) havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou
fung¢do, sem prejuizo a remuneragdo do cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horarios, devera afastar-se do cargo, emprego ou fungio,
sendo-lhe facultado optar pela remuneracao.

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por
merecimento.

Art. 58. O regime previdenciario de todos os agentes ptiblicos municipais sera o do regime
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geral de previdéncia social.

CAPITULO IV
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPAIS

Secao I

Dos atos administrativos

Art. 59. Os atos administrativos sdo publicos, resguardadas as prote¢des legais a dados, e
deverdo ser realizados, preferencialmente, por meios digitais, visando a simplifica¢ao,

desburocratizagdo, celeridade, amplo acesso e economicidade.

Secao I1
Da publicidade

Art. 60. A publicidade dos atos serd efetuada por meio de portal, canal digital inico e
oficial, para a disponibilizagdo de informagdes institucionais, noticias e prestagdo de
servicos publicos de forma ativa e aberta.

§1°. A publicacdo dos atos oficiais sera feita concomitantemente através do Diario Oficial
do Municipio, para produgdo de efeitos legais.

§2°. Resguardadas as disposigdes de lei de protegdo de dados, as publicagdes oficiais serdo
efetuadas, no que couber, na integra.

§3°. A publicidade institucional de atos da Administracdo Publica tera carater informativo,
educativo ou orientativo, dela ndo podendo constar expressdes, slogans, signos partidarios

ou de governo ou imagens que configurem promogao pessoal ou politica.

Art. 61. Lei Municipal dispora sobre a fixagdo de datas civicas e comemorativas.

§1°. Anualmente, até a primeira quinzena do primeiro més, sera publicado Decreto do Poder
Executivo estabelecendo calendario de feriados e eventuais pontos facultativos.

§2°. Com excegdo dos feriados nacionais e estaduais, a comemoragdo de feriados

municipais podera ser antecipada as segundas-feiras ou transferida para as sextas-feiras.
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Secao III

Do acesso a informacao

Art. 62. O Municipio manterd seu acervo documental, promovendo a implantagdo de
arquivos digitais, visando a simplificacdo administrativa e a transparéncia ativa e passiva.

Paragrafo unico. A implantagdo de ferramentas de governo eletrénico obedecera aos
principios da acessibilidade, aproveitabilidade, autenticidade, disponibilidade, integridade,

primariedade e a série historica.

Art. 63. Os Poderes Municipais sdo obrigados a fornecer, gratuitamente, certidao de fatos
e atos juridicos a qualquer interessado, preferencialmente de forma eletronica, para defesa
de seus direitos ou esclarecimentos de situagdes de seu interesse pessoal.

§1°. No caso de respostas a requerimentos, solicitagdes de copias ou de certiddes que
demandem a tramitagdo de processo administrativo, o pleito, devidamente justificado,
devera ser atendido em até 15 (quinze) dias uteis, se outro prazo nao for fixado por lei
especifica ou ainda determinado em decisdo judicial.

§2°. O prazo previsto no paragrafo anterior, conforme o caso, podera ser prorrogado por
igual periodo até o limite de 30 (trinta) dias uteis.

§3°. Os orgdos deverdo manter servico de informagdes ao cidaddo a fim de atender o

disposto em lei de acesso a informagao.

Secao IV

Do processo administrativo

Art. 64. O processo administrativo obedecera aos principios atinentes a Administracao
Publica e ainda aos principios da ampla defesa, celeridade, contraditorio, imparcialidade,
proporcionalidade e seguranga juridica.

§1°. O Poder Executivo devera enviar a Camara Municipal projeto de lei de criagdo e
regulamentagao da tramitagdo de processos por meio eletronico.

§2°. Enquanto ndo promulgada lei que trata o paragrafo anterior aplicar-se-ao as disposigdes

gerais federais relativas a processo administrativo.
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CAPITULO V
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 65. A execugdo de obras devera ser precedida de projetos técnicos, preferencialmente
padronizados, de forma a assegurar que a infraestrutura seja segura, adequada, sustentavel

e resiliente.

Art. 66. Sempre que viavel, a Administragdo Publica poderd promover a racionalizagao, no
que couber, através da automagdo ou aplicagdo dos principios da subsidiariedade ou
complementariedade, publicizando ou terceirizando servigos em primazia dos principios da
eficiéncia e da vantajosidade, evitando-se imobiliza¢do de capital, encargos permanentes

ou aumento de despesas com pessoal.

Art. 67. O Municipio podera realizar obras e servi¢os de interesse comum, inclusive,
mediante convénio ou consorcio com outras esferas de Poder ou ainda através de parcerias

publico privadas, precedidas de autorizacgdo legislativa.

Art. 68. A Administragdo Municipal devera, no que couber, legislar normatizando as
disposicdes acerca de procedimentos de manifestagdo de interesse, de chamamento publico,
e aquelas facultadas pela legislagdo que trata de compras, licitagdes e contratos.

Paragrafo unico. Fica vedada a realizacdo de quaisquer espécies de ajustes ou contratos

entre pessoas juridicas com débito fiscal em aberto nas esferas federal, estadual e municipal.

TITULO IV
DA TRIBUTACAO, FINANCAS, ORCAMENTO E PATRIMONIO

CAPITULO I
DAS RECEITAS E DESPESAS

Secao I

Da receita municipal
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Art. 69. A receita municipal constituir-se-4 da arrecadacdo dos tributos municipais, da
participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de
Participagdo dos Municipios e da utilizacdo de seus bens, servicos, atividades e de outros

Ingressos.

Secao I1

Dos precos publicos e tarifas

Art. 70. A fixagdo dos precos publicos ou tarifas, devido pela utilizacdo de bens, servicos
e atividades municipais, sera estabelecida pelo Prefeito, mediante decreto, apds estudos de
viabilidade e sustentabilidade economica, observado, em todo o caso, a modicidade e as

situacdes de isencdo ou gratuidade.

Secao 111

Dos diversos ingressos de receita

Art. 71. Constituem ainda outros ingressos de receita aqueles recebidos por doagdes, frutos,
usufrutos e rendimentos de bens patrimoniais e aplicacdes financeiras ou de valores

recebidos por forga contratual.

Secao IV

Das limitagdes ao poder de tributar

Art. 72. O Municipio obedecera aos limites, condi¢des e critérios, previstos na Constitui¢do
Federal para exercer o seu poder de tributar, sendo-lhe vedado ainda, estabelecer diferenga
tributaria entre bens e servicos de qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou

destino.

Art. 73. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo langado pela
Prefeitura, sem prévia notificagao.

§1°. Considera-se notificagdo a entrega do aviso de langamento no domicilio fiscal do
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contribuinte, conforme dados cadastrados no departamento da receita municipal, nos termos
da legislagao federal pertinente.

§2°. E responsabilidade do contribuinte manter seus dados pessoais e enderegos
devidamente atualizados junto ao departamento da receita municipal.

§3°. Do langamento do tributo, cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua interposi¢ao

o prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da notificagao.

Secio V

Do sistema tributario do Municipio

Art. 74. Compdem o sistema tributdrio do Municipio, dentre outros tributos que poderao
ser criados por lei complementar especifica:

I - impostos:

a) sobre a propriedade predial e territorial urbana;

b) sobre transmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imoveis, por
natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisicdo;

¢) sobre servigo de qualquer natureza.

II - taxas decorrentes do efetivo exercicio do poder de policia administrativa:

a) de fiscalizagdo da licenga para localizagdo e funcionamento em horario normal e especial;
b) de fiscalizagdo da licenca para o exercicio da atividade de comércio ambulante ou
eventual;

¢) de fiscalizacdo da licenga para execugdo de obras de construgdo civil e similares;

d) de fiscalizag@o da licenga para a ocupag@o ¢ permanéncia em areas, nas vias, logradouros
e passeios publicos e feiras-livres;

e) de fiscalizag@o de higiene e satde;

f) de fiscalizagdo de publicidade.

III - taxas decorrentes da utilizacao, efetiva ou potencial, de servigos publicos, especificos
e divisiveis, prestados aos contribuintes ou postos a sua disposi¢do, bem como multas ou
violagdo de normas destes decorrentes;

IV - contribuigao:
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a) de melhoria;
b) para custeio de iluminagao publica.

V - precos publicos e tarifas, regulamentados por decreto.

Art. 75. Os tributos, sempre que possivel, terdo carater pessoal e serdo graduados segundo
a capacidade econdmica do contribuinte, facultada a administragao tributaria fiscalizar, nos

limites da lei, o patrimoénio, rendas e as atividades econdmicas do contribuinte.

Secao VI

Das despesas publicas

Art. 76. Sao despesas municipais aquelas destinadas ao custeio de seus servicos e encargos,
as transferéncias e a execucdo de obras, programas sociais e servicos do Municipio e
precederdo de legal cobertura orgamentdria ou de créditos adicionais e prévio empenho,
ressalvadas as hipoteses excepcionais permitidas nas normas de direito financeiro.

Art. 77. A despesa de pessoal ativo e inativo ficara sujeita aos limites estabelecidos na lei
de diretrizes orgamentarias e na lei complementar a que se refere o artigo 169 da
Constitui¢ao Federal.

Art. 78. O Municipio ndo aceitara encargos nem obrigagdes de despesa, por imposi¢do da
Unido e do Estado, sem que proporcionem ao Municipio os meios necessarios, salvo a

hipotese de realizagdo de convénio ou acordo para execugdo de servigo de interesse comum.

Secao VII
Da divida publica

Art. 79. As operagdes de crédito, de qualquer natureza, s6 poderdo ser efetuadas apds prévia
analise de viabilidade e liquidez, atendimento ao teto de gastos, e aprovagdo pela Camara

Municipal.

Art. 80. A obtencdo de empréstimos ou financiamentos pela Administragdo Publica direta

ou indireta, s6 poderdo ser efetivadas mediante autorizacdo legislativa em que se
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especifiquem a destinacdo, o valor ¢ o prazo da operacao, a taxa de remuneragao do capital

e a época dos pagamentos, a espécie dos titulos e a forma de resgate.

Art. 81. Os empréstimos destinados a estabilizar o fluxo de recursos financeiros,
autorizados no or¢camento anual, ndo poderdo exceder a 20% da receita total estimada para
o0 exercicio e serdo, obrigatoriamente, liquidados dentro do proprio exercicio em que foram

realizados.

Art. 82. A Administracdo Publica direta ou indireta, mantida mediante transferéncia de
dotagdes orcamentarias, fara constar dos respectivos orcamentos anuais, dotacdes
destinadas especificamente ao pagamento de juros, amortizacio ou resgate das obrigacdes

decorrentes do empréstimo ou financiamento.

Art. 83. O Municipio centralizara o controle da divida interna ou externa de suas fundagdes

e entidades da administracao indireta, de forma a facilitar sua administracao.

Art. 84. O Municipio, observadas as normas gerais de direito financeiro, estatuidas pela
Unido, podera alterar as caracteristicas da divida publica mediante consolidagao da divida

flutuante e, por conversao ou reescalonamento da divida fundada.

Art. 85. E facultado ao Municipio antecipar o resgate da divida publica total ou parcial, na

forma da lei.

CAPITULO 11
DO ORCAMENTO

Secao I

Do planejamento orcamentario municipal

Art. 86. O Municipio organizara sua administragio e exercera suas atividades lastreado em

processo de planejamento, de forma estratégica, transparente, sustentdvel, em carater
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permanente e de forma participativa.

§1°. Fica garantida a participagdo dos conselhos municipais e dos cidaddos, em todas as
fases do planejamento municipal, na forma da lei, com o objetivo de democratizar a gestao
e controle das atividades.

§2°. Durante a fase de apreciagdo dos instrumentos de planejamento orgamentario
municipal, a Camara Municipal podera utilizar-se de assessorias especializadas e devera
realizar audiéncias publicas, bem como reunides entre representantes de ambos os Poderes
do Municipio, a fim de evitar impedimentos de ordem técnica.

§3° Os planos integrantes do processo de planejamento deverdo ser compativeis entre si e
seguir as politicas gerais e setoriais, segundo as quais o Municipio organiza sua ag¢do,
vedada sua alteragao de forma genérica.

§4°. Aplicam-se as disposi¢des orcamentarias as vedagdes previstas no Art. 167 da

Constitui¢ao Federal.

Art. 87. A reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo so serd admitida se

comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

Secao I1

Dos instrumentos de planejamento or¢camentario municipal

Art. 88. Integram o processo de planejamento os seguintes planos, instituidos a partir de
projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo:

I - plano plurianual;

II - lei de diretrizes orcamentarias;

IIT - lei orgamentaria anual.

Paragrafo tnico. O plano diretor de desenvolvimento integrado ¢ parte integrante do
processo de planejamento municipal, devendo o plano plurianual, as diretrizes

orcamentarias e o orcamento anual incorporarem as diretrizes e as prioridades nele contidas.

Subsecao I

Do plano plurianual
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Art. 89. O plano plurianual, instrumento de planejamento orgamentario, devera estabelecer
de forma clara as diretrizes, objetivos e as metas quadrienais da administragdo para as
despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como as relativas aos programas de
duragdo continuada.

Paragrafo tinico. O projeto de lei do plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro
exercicio financeiro do mandato subsequente, serd encaminhado até o tiltimo dia do més de
agosto antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro do mandato, e devolvido

para sancdo até o encerramento da sessao legislativa.

Subsecao 11

Da lei de diretrizes orcamentarias

Art. 90. A lei de diretrizes or¢amentarias compreendera as metas e prioridades da
Administracao Publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientard a elaboragdo da lei orgamentaria anual e dispora sobre as alteracdes
na legislacdo tributaria.

§1°. O projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encaminhado até o ultimo dia do més
de abril de cada exercicio financeiro e devolvido para sancdo até o encerramento do
primeiro periodo da sessdo legislativa.

§2°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias ndo poderdo ser aprovadas
quando incompativeis com o plano plurianual ou quando constem somente indicagdes

genéricas de sua alteragdo.

Subsecao I1I

Da lei orcamentaria anual

Art. 91. A lei orcamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos e entidades da administragao
direta, indireta e fundacional;

II - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta e indiretamente,

detenha a maioria do capital social com direito a voto.
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§1°. O projeto de lei or¢amentiria para o exercicio financeiro subsequente sera
encaminhado até 30 (trinta) de setembro e serd instruido com demonstrativos dos efeitos
decorrentes de isencdes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria e crediticia.

§2°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do parcial do projeto de lei
or¢amentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizagdo legislativa.

§3°. O projeto de lei relativo ao or¢amento anual serd apreciado pela Camara na forma de
seu Regimento Interno.

§4°. A lei orgamentaria anual ndo conterd dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicao a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contratacao de operagdes de crédito, ainda que por antecipagdo de receita,

nos termos da lei.

Art. 92. As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou projetos que a modifiquem,
serdo admitidas desde que:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

II - indiquem os recursos necessarios, aceitos apenas os provenientes de anula¢do de
despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotac@o para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida.

III - relacionadas:

a) com corregdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

Paragrafo tnico. O Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modifica¢des nos projetos a que se refere este artigo, enquanto a proposta ndo tiver sido

submetida a apreciagdo do Plenario.

Subsec¢ao IV

Das emendas impositivas
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Art. 93. E assegurado ao Poder Legislativo, realizar emendas impositivas & lei orgamentéria
no montante correspondente ao limite de 2% da receita corrente liquida do exercicio anterior
ao do encaminhamento do projeto, conforme o disposto no Art. 166, §9° da Constitui¢ao
Federal.

§1°. A inclusdo de emendas individuais ao projeto de lei orgamentaria anual sera efetuada
em fragdes igualitarias e proporcionais ao numero de Vereadores.

§2°. A metade dos recursos dispostos no caput deverao ser destinados a acdes e servigos

publicos de satude, exceto pagamento de pessoal e encargos sociais.

Art. 94. A programacao prevista neste artigo sera de execucdo obrigatdria, exceto nos casos
de impedimento de ordem técnica, devendo ser adotadas as seguintes medidas:

I - em até 120 (cento e vinte) dias apos a publica¢do da lei or¢amentaria anual, o Poder
Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas de impedimento;

II - em até 30 (trinta) dias do recebimento das justificativas descritas no inciso anterior, o
Poder Legislativo indicard ao Poder Executivo o remanejamento da programagao;

IIT - em até 30 (trinta) dias do recebimento da indicacdo de remanejamento prevista no
inciso anterior, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei sobre o remanejamento, cujo
impedimento era insuperavel;

IV - se até 1° de novembro ou em até 30 (trinta) dias apos o término do prazo previsto no
inciso anterior, a Camara Municipal ndo deliberar sobre o projeto de lei, fica o Poder

Executivo autorizado a remanejar, por ato proprio, nos limites da legislagdo or¢gamentaria.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO E DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 95. Considera-se patrimonio publico os bens e direitos de valor econdmico, materiais
ou imateriais, pertencentes aos entes da Administragdo Ptblica direta e indireta.

§1°. O cadastro do patriménio municipal devera ser permanentemente atualizado, constara
de inventario na prestagdo de contas de cada exercicio e serd disponibilizado no portal da
transparéncia.

§2°. Pertencem ao patrimonio municipal as terras devolutas que se localizem dentro de seus
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limites.
§3°. As areas institucionais do Municipio ndo poderdo ser objeto de alienagdo para fins
contrarios ao originalmente proposto, salvo quando forem desafetadas para atender outro

interesse publico e funcao social.

Art. 96. Dependera de prévia avaliagao, demonstracao de viabilidade, interesse publico e
autorizagdo legislativa, além das demais disposigoes legais:

I - a aquisicdo de bens imodveis, por compra ou permuta;

IT - o recebimento de bens imodveis por doagdo com encargo;

IIT - a alienagdo de bens imdveis municipais.

Art. 97. A utilizag@o de bens municipais por terceiros s6 sera autorizada excepcionalmente
mediante comprovado interesse publico ou social, através de concessao, permissao, cessao,
concessao real de uso, locagdo, comodato, direito de superficie ou autorizagdo, conforme o
caso.
§1°. Em todos os casos, o bem devera ser devolvido ao Municipio no mesmo ou em melhor
estado de conservagdo, funcionamento e limpeza.
§2°. A concessao de uso de bens publicos de uso comum somente podera ser outorgada para
finalidades educacionais, de assisténcia social ou saude, mediante prévia autorizacdo
legislativa.
§3°. A concessdo do uso dos bens publicos de uso especial e dominiais sera precedida de
autorizacdo legal e processo licitatorio, sob pena de nulidade.
§4°. A permissdo de uso sera regulamentada por ato do respetivo Poder e s6 podera ser
deferida a titulo precario, por prazo determinado, desde que demonstrado o interesse
publico ou social e acompanhada da garantia de contrapartida de entrega do bem nos termos
do §1°.
CAPITULO IV
DA TRANSPARENCIA, FISCALIZACAO E CONTROLE

Secao I

Da transparéncia
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Art. 98. O portal da transparéncia, em canal digital, devera garantir o acesso livre das pecas
de planejamento e ferramentas de acompanhamento de sua execugdo, além de informar
sobre assuntos relacionados a gestdo publica em geral.

§1°. O portal da transparéncia devera disponibilizar ainda indicadores sociais, econdmicos,
financeiros, patrimoniais, estruturais, administrativos, urbanisticos e fisico-territoriais de
relevante interesse publico, bem como contratos, convénios, parcerias e instrumentos
congéneres.

§2°. Os dados serdo disponibilizados em formato aberto ou pesquisavel, possibilitando que
seus usuarios fagam cruzamentos e analises especificas, de acordo com suas necessidades.
§3°. Os respectivos Poderes poderdo disponibilizar em seus portais de transparéncia,
ferramentas de consulta e participagdo popular por meio digital.

§4°. O portal da transparéncia devera realizar a divulgacdo dos vencimentos de todos os
agentes publicos e dos prestadores de servigo que, por sua natureza, sejam incluidos em

despesa de folha de pagamento.

Secao I1

Do controle externo

Art. 99. A fiscalizac¢@o contabil, financeira e orgamentaria do Municipio sera exercida pelo
Poder Legislativo, mediante controle externo, ¢ pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo, na forma da lei, obedecido ao seguinte:

I - o Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execugdo orgamentaria;

II - as contas do Municipio ficardo durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a disposi¢ao de
qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual poderd questionar-lhe a
legitimidade, nos termos da lei;

III - as contas da administragdo direta prestadas anualmente, serdo julgadas pela Camara
Municipal dentro de 90 (noventa) dias apds o recebimento do parecer técnico do Tribunal
de Contas ou 6rgao estadual a que for atribuida essa incumbéncia, considerando-se julgadas

nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver deliberagdo nesse prazo;
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IV - o parecer prévio, emitido pelo 6rgdo competente sobre as contas que o Prefeito deve
anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da
Camara Municipal.

Paragrafo unico. O controle externo da Camara Municipal e dos 6rgdos da administragao

indireta e fundacional sera exercido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Secao I1I

Do controle interno

Art. 100. Os respectivos Poderes do Municipio instituirdo e organizardo o sistema de
controle interno com autonomia e atuagdo independente, prévia, concomitante e posterior

aos atos administrativos.

Art. 101. Os sistemas de controle interno executardo o monitoramento contabil, financeiro,
orcamentario, operacional e patrimonial, visando a conformidade as boas praticas de
governanga publica e em especial:

I - avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras previstas nos planos orcamentarios,
a execucdo dos programas de governo e mensurar a eficiéncia de seus resultados;

II - comprovar a legitimidade e legalidade dos atos de gestdo or¢amentaria, financeira e
patrimonial;

III - exercer o controle das operagdes de crédito, avais ¢ garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV - auxiliar o Tribunal de Contas e 6rgéos de controle externo no exercicio de suas missoes
institucionais;

V - atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

VI - realizar o controle dos limites ¢ das condi¢des para a inscri¢do de despesas em restos a
pagar;

VII - supervisionar as medidas adotadas pelo Municipio para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite;

VIII - propor medidas de ajuste fiscal, adequacdes contabeis ou financeiras;
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IX - notificar aos 6rgaos de controle externo eventuais desconformidades ndo saneadas pelo
respectivo Chefe de Poder.

Paragrafo unico. Lei dispora sobre a implantagdo no dmbito municipal de mecanismos e
procedimentos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e de

aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO I
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Secao I

Disposicdes gerais

Art. 102. Fica assegurado a toda pessoa, natural ou juridica, o exercicio da livre iniciativa
e da valorizacdo do trabalho como valores inalienaveis, visando a existéncia digna e o

crescimento econdmico inclusivo e sustentavel.

Art. 103. O disposto neste titulo sera desenvolvido mediante:

I - articulagdo em parcerias e convénios com organizagdes e entidades representativas da
sociedade, a fim de promover a geragdo de emprego ¢ renda, bem como do estimulo a
industrializag@o sustentavel;

IT - promocdo da defesa do consumidor, mediante ado¢do de agdes de orientagdo e
fiscalizag@o, podendo, para tanto, firmar convénios e parcerias;

III - tratamento juridico e fiscal diferenciado aos microempreendedores individuais, as
microempresas ¢ a empresa de pequeno porte, visando a incentiva-las pela simplificagido de
suas obrigagoes;

IV - incentivo, de forma isolada ou articuladamente com outras esferas de governo, ao
turismo local como fator de desenvolvimento social e econdmico, devendo suas acdes

constarem de plano diretor de turismo;
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V - estimulo a agricultura familiar e organica, através de agdes, projetos e apoio técnico;
VI - fomento ao associativismo e cooperativismo de trabalho, inclusive com tratamento
juridico e fiscal privilegiados;

VII - participagdo comunitaria, através de entidades locais que notoriamente representem o
comércio, industria, servigos, agricultura e transportes ou com a instituicdo de conselho

municipal de desenvolvimento econdmico.

Art. 104. Respeitados os principios da liberdade economica, o Municipio devera disciplinar
por lei as situacdes excepcionais de sua intervenc¢ao na atividade privada, obedecendo, em

todo o caso, aos principios da simplificacdo e da desburocratizagdo.

Secao I1

Da industria, tecnologia e inovacdes

Art. 105. E dever do Municipio, nos termos da politica de desenvolvimento econémico,
fomentar agdes e projetos relacionados ao empreendedorismo, a industrializagdo local, a
inovacdo e a expansao do conhecimento cientifico e tecnologico.

§1°. As agdes educativas ou ativas que tratam o caput poderdo ser efetuadas isoladamente
ou em conjunto com outras esferas do Poder Publico ou da inciativa privada, conforme
dispuser a lei.

§2°. Incluem-se como fator de desenvolvimento a ampliacdo de acesso as tecnologias de

informagdo e comunicacdo e a implementagdo de politica municipal de cidade inteligente.

CAPITULO 11
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Secao I

Disposicdes gerais

Art. 106. A politica de desenvolvimento urbano executada pelo Poder Publico conforme

diretrizes fixadas no Estatuto das Cidades, tem por objetivo ordenar o pleno
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desenvolvimento das func¢des sociais do Municipio e garantir o bem-estar de seus
habitantes.
Paragrafo tnico. O uso da propriedade urbana devera obedecer as normas de ordem

publica e interesse social, visando o bem-estar dos cidadaos e do equilibrio ambiental.

Art. 107. No estabelecimento de qualquer plano, diretriz local ou norma relativa ao
desenvolvimento urbano, o Municipio devera observar:

I - a promocdo de audiéncias publicas e debates com a participacdo da populacdo e de
associacdes representativas da comunidade;

II - a transparéncia ativa quanto aos documentos e informagdes produzidos;

IIT - as normas técnicas urbanisticas, de seguranca, acessibilidade, higiene e qualidade de
vida;

IV - o fomento ao planejamento e execugao de acdes de preservagao, protecao e recuperagao
do meio ambiente natural e construido, do patrimoénio cultural, paisagistico e arqueologico;
V - a criacdo e manuteng@o de areas de especial interesse historico, urbanistico, ambiental,
turistico e de utilizagdo publica;

VI - a restrigdo a utilizagdo de areas de riscos geologicos;

VII - a mobilidade urbana, a seguranga no transito e a sustentabilidade.

Secao I1

Do plano diretor

Art. 108. O plano diretor, aprovado por lei complementar municipal, ¢ o instrumento basico
da politica de desenvolvimento e expansdo urbana, sendo parte integrante do processo de
planejamento municipal.

§1°. As diretrizes orcamentarias ¢ o orgamento anual deverdo abranger as disposigdes
contidas no plano diretor.

§2°. O plano diretor devera englobar o territério do Municipio como um todo, devendo ser
atualizado quinquenalmente ou quando houver explicita e manifesta conjugacdo de

interesse publico e social inadiaveis.
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Art. 109. Em conformidade com o plano diretor, o Municipio devera dispor em lei acerca
do zoneamento, loteamento, infraestrutura, parcelamento, obras, uso e ocupacao do solo,
prote¢@o e conservacdo ambiental, bem como as obriga¢des e limitagdes administrativas

afins.

Secao I11

Da mobilidade urbana

Art. 110. Na organizacdo e implementacdo da politica urbana, deverdo ser observadas
exigéncias de conformidade técnica das vias, prédios de uso publico e veiculos de transporte
urbano coletivo ou ndo, garantindo-se a acessibilidade.

Paragrafo unico. As atualizagdes do plano diretor deverdo contemplar o plano municipal

de mobilidade urbana.

Secao IV
Da habitacao

Art. 111. Incumbe ao Municipio elaborar a politica municipal de habitagdo, integrada a
politica de desenvolvimento urbano, incentivando programas de construgdo de moradias
populares dignas, inclusivas, seguras e resilientes.

§1°. Para o cumprimento do disposto neste artigo, o Municipio buscard a cooperagido
financeira e técnica de 6rgdos de outras esferas de Poder.

§2°. As moradias populares, obrigatoriamente, somente serdo entregues apos estarem

dotados dos equipamentos basicos de infraestrutura.

CAPITULO 111
DO MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E DO SANEAMENTO

Secao I

Do meio ambiente
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Art. 112. A defesa do meio ambiente equilibrado e sustentavel é dever de todos e principio
geral da ordem econdmica, impondo-se ao Poder Publico e a toda coletividade o dever de

defendé-lo e preserva-lo para futuras geragoes.

Art. 113. De forma isolada ou integrada promover-se-a4 o combate a poluigao e protecao do
meio ambiente, bem como, no que couber, a preservagdo de florestas, da fauna e da flora
locais, através de:

I - formulagdo da politica municipal de protecdo ao meio ambiente, estabelecendo por lei
critérios, padroes e sanc¢des para a administragdo local da qualidade ambiental;

I - instituicdo, organizacdo e manuten¢do, por lei, do Conselho Municipal do Meio
Ambiente;

IIT - promocao de acdes de preservacao, conservagdo, defesa, recuperagdo e melhoria do
meio ambiente natural, artificial e do patriménio histérico e cultural do Municipio, em
harmonia com o desenvolvimento social ¢ econdmico;

IV - estimulo & educa¢do ambiental preventiva e a conscientizagdo publica da necessidade
de preservacao do meio ambiente e de praticas sustentaveis;

V - regulamentagdo do planejamento e zoneamento ambientais;

VI - articulagdo com outras esferas de Poder e a sociedade organizada através de ajustes,
parcerias, consorcios e convénios;

VII - agdes de protecao, recuperagdo e promogao do uso sustentavel do ecossistema e bioma
local, estimulando a recuperagio de areas degradadas, a criagdo de unidades de conservagao
ambiental permanente e fomento de geragdo de energia limpa;

VIII - controle e fiscalizagdo de obras, atividades e processos que possam causar degradacao
do meio ambiente, adotando medidas preventivas, corretivas ou sancionatorias contra os
responsaveis.

IX - implantag@o de infraestruturas de qualidade em conformidade com rigidos padrdes
técnicos.

Paragrafo unico. Os dados de planejamento das acdes e controle das atividades de

preservacgdo ambiental deverdo constar de sistema ativo de transparéncia.
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Secao IT

Da protecio animal

Art. 114. O Municipio devera atender as exigéncias legais de prote¢do animal, a fauna
silvestre e doméstica, em especial:

I - promover politicas publicas e ag¢des de prevengdo aos maus-tratos, bem como, no que
couber, a preservagao do bem-estar animal;

IT - prover agdes educativas visando a propriedade, guarda ou tutoria responséavel de animais
domésticos, em especial de caes e gatos;

IIT - executar o controle de natalidade e prote¢do de animais domésticos;

IV - através de parcerias ou termos de ajustes legais com outras esferas do Poder Publico,
ou com entidades beneficentes, para a consecucao do disposto neste artigo;

V - integracao dos servigos de normatizacao, registro e fiscalizagdo dos 6rgaos responsaveis
pela execugdo de politicas publicas de prote¢do e bem-estar dos animais silvestres ou

domésticos.

Secao 111

Dos recursos hidricos e do saneamento

Art. 115. O Municipio ¢ titular dos servigos publicos de abastecimento e distribuigdo de
agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo das aguas pluviais urbanas,

resguardando sempre um ecossistema equilibrado.

Art. 116. No desenvolvimento dos servigos dispostos nesta se¢do, compete ao Poder
Publico:

I - diretamente:

a) formular e implantar a politica e o plano municipal de esgotamento sanitario, bem como
controlar, fiscalizar e avaliar o seu cumprimento;

b) implantar sistema de alerta a defesa civil para garantir a seguranca ¢ a saude publica,
quando de eventos hidrologicos indesejaveis;

¢) instituir programas permanentes de racionalizagdo do uso das 4dguas destinadas ao
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abastecimento publico, industrial e de irrigacao;

d) instituir areas de preservacdo das aguas utilizdveis para abastecimento as populacdes e
da implantacdo, conservagao e recuperacio de matas ciliares;

e) participar ativamente das ac¢des do sistema integrado de gerenciamento de recursos
hidricos, provendo, mediante convénio com outras esferas de governo, as suas finalidades.
II - direta ou indiretamente, mediante outorga ou delegacao:

a) executar os servicos de abastecimento e distribuicdo de agua potavel e esgotamento
sanitario para todos;

b) prover os servigos de limpeza urbana, coleta, tratamento e destinacdo de residuos sélidos;
¢) executar os servigos de manejo de adguas pluviais.

Paragrafo tinico. Os servicos dispostos neste artigo, prestados aos usuarios ou postos a sua
disposi¢ao, de modo especifico, divisivel e com qualidade, serdo remunerados, nos termos

da lei.

Art. 117. As compensagdes financeiras e os produtos da participagdo do Municipio no
resultado da exploracdo de potenciais hidricos, ou devido a restricdo ao seu
desenvolvimento urbano em razdo das leis de protecdo aos mananciais, serdo revertidos,

prioritariamente, para servicos e obras de protecao e conservagao dos recursos hidricos.

Art. 118. O planejamento, o controle e a avaliagdo previstos nesta se¢do contardo com a
participagdo dos usuarios dos servigos da pasta que represente a satide e o meio ambiente,
do Poder Legislativo e demais representantes de entidades afins, os quais compordo uma

politica integrada.

Secao IV

Da fiscalizagdo e controle ambiental

Art. 119. A execugdo de obras, atividades, processos produtivos e empreendimentos, bem
como a exploracdo de recursos naturais de qualquer espécie, na circunscri¢do municipal, s6
sera admitida se houver resguardo do ecossistema.

§1°. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, sera responsavel, perante o Municipio, pelos danos
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causados ao meio ambiente, conforme previsto neste capitulo, devendo o causador do dano
promover a recuperagdo plena do meio ambiente degradado, sem prejuizo das demais
responsabilidades dai decorrentes.

§2°. As condutas e atividades que degradem o meio ambiente sujeitardo os infratores, na
forma da lei, a sang0es administrativas, incluida a redugdo do nivel de atividade e interdigao,
cassagao de alvara, cumulados com multas didrias e progressivas em caso de continuidade
da infragdo ou reincidéncia.

§3°. E vedada a concessdo de qualquer tipo de incentivo, isengdo ou anistia a quem tenha
infringido normas e padrdes de protecado ambiental, durante os 24 (vinte e quatro) meses
seguintes a data da constatagdo de cada infringéncia.

§4°. O Municipio, para a concessdo de qualquer autorizagdo ou licenga residencial ou
empresarial que, direta ou indiretamente, causem ou possam causar polui¢do ao meio
ambiente, devera exigir a conformidade junto ao 6rgdo competente, das condigdes previstas

em lei ou sua respectiva regulamentagao.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO 1
DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA E CIDADANIA

Secao I

Disposicdes gerais

Art. 120. O Municipio deve assegurar o exercicio da cidadania e do minimo existencial,
provendo acesso aos bens e servigos publicos essenciais, reduzindo desigualdades,
promovendo a dignidade da pessoa humana, a erradicagdo da pobreza e a paz.

Paragrafo unico. E dever de todos assegurar tratamento digno e prioritario 4 gestante, a
crianga e ao adolescente, ao idoso e aos portadores de deficiéncias, salvaguardando-os de

toda forma de negligéncia, exploragdo, violéncia, crueldade e agressdo.
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Secao I1

Da assisténcia social

Art. 121. A assisténcia social é direito do cidaddo, executada nos limites da competéncia
municipal no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) ou o sistema a que for atribuida
esta incumbéncia, com a sociedade organizada e com a familia, provendo meios para o

atendimento as necessidades basicas do individuo e seu desenvolvimento.

Art. 122. As acdes, programas e projetos na area de assisténcia social serdo organizadas,
elaboradas, executadas e acompanhadas com base nos principios previstos na Lei Organica

da Assisténcia Social.

Art. 123. Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, na forma da lei, aprovar
o plano municipal de assisténcia social, elaborado pelo 6rgdo maximo de assisténcia social
no municipio, com a participagdo da sociedade e de conselhos afins como o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, dos direitos dos idosos e das pessoas

com deficiéncia, dentre outros.

Art. 124. As acdes e os programas de assisténcia social, pela sua natureza emergencial e
compensatoria, ndo deverdo prevalecer sobre a formulagdo e aplicagdo de politicas sociais

basicas nas areas de saude, educagdo, abastecimento, transporte e alimentagao.

Art. 125. O funcionamento e a fiscalizagdo das entidades e organizagdes de assisténcia
social dependem de prévia inscrigdo no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e/ou no Conselho
Municipal do Idoso.

Paragrafo tinico. A Administracao Publica, respeitado procedimento ptblico e isonémico,
podera celebrar convénios, contratos de gestdo e termos de parceria, colaboragdo ou
fomento com entidades e organiza¢des de assisténcia social sem fins lucrativos, em

conformidade com os planos aprovados pelo respectivo conselho.
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Secao III

Da saude

Art. 126. A saude ¢ direito de todos, assegurado pelo Municipio, na forma da lei, mediante:
I - politicas sociais, econdmicas e ambientais que visem ao bem-estar fisico, mental e social
do individuo e da coletividade e a redug@o do risco de doengas e outros agravos, de forma
humanizada;

IT - acesso universal, gratuito e igualitario as agdes e ao servico de satide, em todos os niveis,
respeitada a competéncia do Municipio junto ao Sistema Unico de Saude;

IIT - direito a obtengao de informagdes e esclarecimentos de interesse da saude individual e
coletiva, assim como as atividades desenvolvidas pelo sistema;

IV - assisténcia integral do individuo com prioridade as atividades preventivas, sem prejuizo
dos servigos de preservagdo e recuperacao;

V - participagdo popular, especialmente mediante organizacdo, do Conselho Municipal de

Saude, nos termos da lei.

Art. 127. O Sistema Unico de Satde, no ambito do Municipio, sera financiado com recursos
do Municipio, do Estado, da Unido, da seguridade social e de outras fontes que constituam
o fundo especifico regulado por lei municipal.

§1°. Os recursos financeiros para investimentos e custeios do Sistema Unico de Satde,
independente da fonte de financiamento, deverdo ser canalizados para o Fundo Municipal
de Saude, que devera ser gerido consoante as diretrizes municipais.

§2°. Os recursos de investimentos deverdo ser orientados para as atividades de nivel
primario de promog¢do da saude, prevencdo geral e especifica, atividades assistenciais
curativas e reabilitativas, inclusive urgéncia e emergéncia.

§3°. Podera o Municipio, mediante planejamento prévio e respeitados os tramites legais,
estabelecer ajustes, convénios, parcerias e contratos de gestdo, a fim de aperfeicoar a

assisténcia a saude quando esta se demonstrar técnica e economicamente viavel.

Art. 128. O conjunto de agdes e servigos de satde prestados no ambito do Municipio

integram a rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Satde, nos termos do

54 LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE COLINA



disposto no Art. 198 da Constituigdo da Republica.

§1°. Estdo incluidas ainda no campo de atuagdo do Sistema Unico de Satde, aquelas
dispostas na lei organica da saude e na lei que dispde sobre as atividades de satde no ambito
das entidades beneficentes da assisténcia social.

§2°. As acdes e os servicos de satide sao de relevancia publica, cabendo ao Poder Publico

dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacao, fiscalizagao e controle.

Secao IV

Do esporte e do lazer

Art. 129. A fim de promover o bem-estar fisico, mental e social do individuo, o Municipio
incentivara as praticas esportivas formais, ndo formais e o lazer como direito de todos e

forma de inclusdo e integragdo social.

Art. 130. As agdes municipais e a destinacdo de recursos or¢gamentarios para o esporte e
lazer dardo prioridade:

I - ao esporte comunitario, educacional e, em todos os casos, inclusivo, na forma da lei,
especialmente por meio de politicas de saude e educacao;

II - ao lazer popular;

Il - na construgdo, manutencdo ou adequacdo de espacos devidamente equipados,
prioritariamente para a pratica de atividades fisicas e o lazer popular, de forma inclusiva;

IV - quando o caso, ao fomento de turismo de esportes, na forma da lei.

CAPITULO 11
DA EDUCACAO E CULTURA

Secao I

Da educacao

Art. 131. O Municipio mantera seu sistema municipal de ensino em colaboragdo com a

Unido e o Estado, atuando prioritariamente na educagao infantil e no ensino fundamental,
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inclusive para os que nao tiveram acesso na idade propria, nos termos da legislagdo vigente.
Paragrafo unico. As escolas particulares estardo sujeitas a fiscalizagdo, controle e

avaliagdo, na forma da lei.

Art. 132. A educacdo municipal ministrada com base nos principios estabelecidos na
Constitui¢ao Federal e inspirada nos principios de liberdade e solidariedade humana, tem
por fim:

I - a compreensao dos deveres e direitos da pessoa humana, do cidaddo, do Estado, da
familia e dos demais grupos que compdem a comunidade;

IT - o respeito a dignidade e as liberdades fundamentais da pessoa humana;

IIT - o desenvolvimento integral da personalidade humana;

IV - o preparo do individuo e da sociedade para o dominio dos conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos que lhes permitam utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio,
preservando-o;

V - apreservagao, difusdo e expansao do patrimdnio cultural;

VI - a condenacdo a qualquer tratamento desigual por motivo de convic¢ao filosofica,
politica ou religiosa, bem como a quaisquer preconceitos de classe, raga ou sexo;

VII - o desenvolvimento da capacidade de elaboracao e reflexdo critica da realidade.

Art. 133. O Municipio aplicara anualmente na manutengao e no desenvolvimento do ensino
publico, no minimo, 25% da receita resultante de impostos, incluindo os recursos

provenientes de transferéncias, nos termos da legislacdo aplicavel.

Art. 134. Lei Complementar assegurara a valorizagdo dos profissionais de ensino com
plano de carreira para o magistério publico e piso salarial profissional, carga horaria
compativel com o exercicio das fungdes e ingresso conforme previsto na Constitui¢ao

Federal.

Art. 135. Fica assegurada a participacdo da comunidade local na politica municipal de
educagdo, mediante a institui¢ao, organizag¢ao e funcionamento dos conselhos municipais

relativos a area da educacdo, previstos em lei.

56 LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE COLINA



Paragrafo unico. O plano municipal de educagdo devera estabelecer metas e agdes de
acordo com a legislagdo de regéncia, de forma a promover educagio inclusiva, equitativa e

de qualidade aos educandos.

Art. 136. O Municipio deverd prover a oferta de vagas na escola publica de educagio
infantil ou de ensino fundamental mais préxima da residéncia do educando, nos termos da
lei, garantindo-se:

I - acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a
supressao de barreiras e obstaculos nos espacos e mobilidrios;

II - o atendimento educacional especializado aos educandos com deficiéncia, transtornos de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, transversal a todos os niveis, etapas
e modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino;

IIT - o acesso a rede publica de educacdo em todas as etapas da educagdo basica, aos
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia

a saude e social.

Art. 137. O Municipio podera:

I - nos termos da lei, destinar parcela dos recursos para entidades do terceiro setor para a
manutengdo e o desenvolvimento de atendimento educacional especializado e gratuito a
educandos com necessidades especiais;

II - atuar diretamente nos niveis mais elevados quando a demanda dos niveis prioritarios

estiver plena e satisfatoriamente atendida do ponto de vista qualitativo e quantitativo.

Secao I1

Da cultura
Art. 138. O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso
as fontes da cultura, apoiando e incentivando a valorizacdo e a difusdo de suas

manifesta¢des, promovendo o desenvolvimento humano, social e econdmico.

Art. 139. Constituem patrimoénio histérico e cultural os bens de natureza material e
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imaterial, individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a identidade, formas
de expressdo, as atividades e a memoria do povo colinense, entre as quais:

I - as formas de expressio;

II - os modos de criar, fazer e viver;

IIT - as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacdes e demais espagos destinados as
manifestagdes artistico-culturais;

V - os conjuntos urbanos e sitios de valor histdrico, paisagistico, artistico, arqueoldgico,

paleontoldgico, natural, ecoldgico e cientifico.

Art. 140. No planejamento, execugdo e avaliacdo das politicas municipais de cultura o
Poder Publico, através de um sistema municipal de cultura, devera:

I - desenvolver, com a participagdo do Conselho Municipal de Cultura, agdes que visem o
acesso do cidadao as manifestagdes culturais, folcloricas, artisticas, cientificas, e aos valores
humanos, festas populares e tradigdes locais;

II - estimular a cultura tradicional e o folclore, o cultivo das ciéncias, das artes, das letras,
das artes populares, bem como ampliar o patriménio histdrico-cultural, no que couber,
registrando-os e expondo-os;

IIT - manter espagos de acesso publico devidamente equipados e capazes de garantir a
produgdo, divulgagdo e apresentagdo das manifestagdes culturais, cientificas e artisticas
como um direito inerente a cidadania;

IV - proporcionar acesso a acervos historicos, culturais, cientificos e artisticos;

V - promover isoladamente ou em conjunto com outros entes publicos o desenvolvimento
cultural através de atividades civicas, musicais, de danga, artes em geral, folcloricas, teatro,
cinema e outras manifestagoes culturais;

VI - fomentar as atividades civicas e culturais e a prote¢@o a locais, documentos ¢ objetos
de interesse historico, mediante cooperagdo com outras esferas de governo, da comunidade
ou da inciativa privada;

VII - desenvolver intercambio e integrag@o cultural e artistica com a Unido e o Estado em

apoio a instalagdo de equipamentos culturais e acervos publicos;
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VIII - estimular a difusdo, aperfeicoamento e a valorizacdo dos profissionais da cultura
como forma de desenvolver o turismo local;

IX - promover salvaguarda do patriménio cultural, humanistico, histérico e artistico local,
por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e desapropriagdo e de outras
formas de acautelamento e preservagio;

X - resguardar e defender a integridade, pluralidade, independéncia e autenticidade do
folclore, das tradi¢des locais e da cultura brasileira;

XI - realizar o tombamento de bens que constituam seu patrimonio histdrico e cultural,
assim considerados aqueles de interesse publico em razao de seu valor histérico, artistico,
ecologico, bibliografico, documental, religioso, folclérico, etnografico, arqueologico,

paleontoldgico, paisagistico, turistico ou cientifico.

CAPITULO 111
DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Secao I

Da seguranca piiblica

Art. 141. A seguranca publica, direito e responsabilidade de todos, sera exercida,
resguardadas as competéncias residuais do Municipio, para a preservacdo da ordem publica

e social, da incolumidade das pessoas, do meio ambiente e do patrimdnio.

Art. 142. Fica garantida a participa¢do popular no Conselho Municipal de Seguranga
Publica que, ouvido previamente, dispora sobre sua politica local que podera ser
instrumentalizada mediante:

I - implantacdo isolada ou conjunta com as forgas de seguranga publica, de sistemas
avancados de monitoramento e fiscalizag@o eletronica;

II - celebragao de convénios e afins, para a realizag@o de atuacgdes integradas de fiscalizagao
e seguranca ¢ integragdo de politicas transversais para a preserva¢do da vida, do meio
ambiente e da dignidade da pessoa humana;

III - constitui¢ao e manutengao de guarda civil municipal, devidamente treinada, qualificada
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e equipada, destinada a protegdo de seus bens, servicos ¢ instalagoes;

IV - implementagao de 6rgdos ou entidades executivas de transito ¢ agentes com poder de
policia administrativa, na forma da lei;

V - estabelecimento ¢ manutengdo de servigos de prevencdo e combate a incéndio e
atendimento a emergéncias, mediante convénio com a respectiva corporagdo militar

estadual.

Secao I1

Da defesa civil

Art. 143. A defesa civil municipal, através de agdes integradas com o sistema estadual, sera
responsavel pelo planejamento e execugdo de medidas destinadas a prevenir as
consequéncias de efeitos desastrosos, assim como de socorro e assisténcia a populacio e
recuperagao das areas atingidas.

§1°. O Municipio mantera reciprocamente com os municipios limitrofes, colaboracdo ou
consorcios nas agdes que o interesse publico exigir.

§2°. As acdes previstas neste capitulo serdo desenvolvidas com a participagdo do Conselho

Municipal de Defesa Civil, que tera seu Regimento Interno aprovado por decreto.

TITULO VII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 144. Quinquenalmente a Camara Municipal devera constituir comissdo mista entre os
Poderes, podendo contar com a participacdo de técnicos especializados para promover

eventual adequagao desta Lei Organica Municipal as normas juridicas vigentes.

Lei Organica do Municipio de Colina, com a redagio dada pela EMENDA A LEI
ORGANICA N° 01/2024, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024, publicada em 30 de outubro de

2024, com inicio de vigéncia em 1° de janeiro de 2025.

Colina, 06 de dezembro de 2024.
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